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un dispositif qui vise plusieurs objectifs 
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- délibération CR 33-04 du 28/10/2004, création des Emplois-tremplin 

- délibération CR 27-06 du 17/05/2006, évolution du dispositif 

- délibération CR 92-08 du 20/11/2008, création des Emplois-tremplin insertion 

- délibération CR 08-13 du 14/02/2013, rénovation des Emplois-tremplin 

• accompagner vers l’emploi les publics en difficulté d’insertion 

• appuyer les politiques régionales 

• soutenir le tissu associatif et l’économie sociale et solidaire 
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les structures éligibles* 
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• les associations 

• les groupements d’employeurs associatifs (GE) 

• les groupements d’employeurs pour l’insertion et la 
qualification (GEIQ) 

• les groupements d’intérêt public (GIP) 

• les fondations  

• les sociétés coopératives (SCIC et SCOP) 

• les structures d’insertion pas l’activité économique (SIAE) 
 
 

 
* ont une existence légale de un an, à l’exception des GE et des SIAE 

* et n’ont pas licencié pour motif économique ou procédé à une rupture conventionnelle dans les 12 mois précédant la 

demande 
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les publics éligibles 
demandeurs d’emploi, toutes catégories confondues 

catégorie 
durée inscription à Pôle 

emploi 
niveau de qualification 

16 à 25 ans 12 mois 
titulaire d’une formation 

niveau I, II, III et IV 

26 à 44 ans 12 mois tous 

plus de 45 ans pas de durée minimum tous 

en situation de handicap pas de durée minimum tous 
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les mesures 

• création nette d’emploi en CDI 35 heures hebdomadaires 

 

• jusqu’à 3 postes Emplois-tremplin en activité dans la structure 

 

•  1 poste Emploi-tremplin affecté par an 

 

• une subvention de :  15.000 € la 1ère année 

 13.000 € la 2ème année 

 10.000 € la 3ème année 

 

• 8.000 € mobilisables pour une 4ème année 

 

• une aide à la formation du salarié jusqu’à 1.500 € 

 



unité DEVELOPPEMENT 

DAE – service Employeurs – Emplois-tremplin projet - octobre 2014 

les priorités régionales 

• l’Accompagnement vers et/ou dans l’emploi et Lutte contre le décrochage, 

• l’Agriculture et l’Economie agricole, 

• la Culture, 

• l’Action sociale, la Santé, 

• le Sport, 

• l’Economie sociale et solidaire, 

• le Socioculturel, 

• la Politique de la ville, 

• la Prévention, Médiation, Sécurité, 

• l’Environnement, 

• le Tourisme et loisirs, 

• l’Enseignement supérieur, 

• la Recherche, 

• l’Innovation, 

• la Démocratie participative et Jeunesse, 

• l’Action européenne et internationale 
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un renforcement à la pérennisation 

 

•  la Région conventionne avec les 8 dispositifs locaux  

 d’accompagnement (DLA) franciliens 

 

•  les employeurs d’Emplois-tremplin peuvent bénéficier d’un 

 accompagnement du DLA 
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un appui à la mutualisation 

 

•  jusqu’à 4 postes Emplois-tremplin maximum en activité 

dans la structure 

 

•  jusqu’à 2 postes Emplois-tremplin affectés par an 

 

• une subvention de 15.000 € pendant 3 ans 
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la procédure 

ouverture d’un ou plusieurs appels à projet par an 
 

 dépôt dématérialisé du dossier, sur la plateforme des aides 

régionales (PAR) : http://par.iledefrance.fr 

 

 instruction du dossier 

 

 passage des dossiers retenus en Commission permanente (CP) 

 

 signature d’une convention 

 

 recrutement du salarié Emploi-tremplin dans les 6 mois 

http://par.iledefrance.fr/
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calendrier des appels à projet 2015 

n 1 – du lundi 3 novembre 2014 au mercredi 17 décembre 2014 

les postes retenus seront proposés à la CP du 9 avril 2015 

 

  

n 2 – du lundi 9 février 2015 au jeudi 19 mars 2015 

les postes retenus seront proposés à la CP du 9 juillet 2015 

 

 

n 3 – du lundi 4 mai 2015 au mercredi 10 juin 2015 

les postes retenus seront proposés lors d’une CP du 2ème semestre 2015 
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pour faire une demande 

 et tout savoir sur le dispositif : 

 

http://www.iledefrance.fr/aides-regionales-

appels-projets/appel-projet-emplois-tremplin 
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